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Құрманғазы аграрлы-техникалық колледжіне оқуға
студенттерді, азаматтарды
ҚАБЫЛДАУ ЕРЕЖЕСІ

1. Жалпы ережелер
	1. «Техникалық және кәсіптік білім берудің кәсіптік оқу бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарына оқуға құжаттарды  қабылдау» бойынша  Мемлекеттік қызмет көрсетіледі. Мемлекеттік қызметті техникалық және кәсіптік білім беру ұйымдары   жүзеге асырады. 
	2. Осы Техникалық және кәсіптік білім берудің кәсіптік оқу бағдарламаларын іске асыратын Құрманғазы аграрлы – техникалық  колледжіне   оқуға қабылдаудың ережелері (бұдан әрі — Ережелер) «Білім туралы» Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 шілдедегі Заңын (бұдан әрі — Заң), Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің  2018 жылғы  18 қазандағы №578  бұйрығымен бекітілген  «Техникалық және кәсіптік білімнің білім беру бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарына оқуға қабылдаудың үлгі қағидаларын бекіту туралы», Атырау облысы Әкімдігінің  11.09.2015 жылғы №286 Қаулысымен бекітілген «Мемлекеттік қызмет регламентін» басшылыққа ала отырып, Құрманғазы аграрлы- техникалық колледжіне (бұдан әрі — Колледж) оқуға қабылдаудың тәртібін белгілейді. 
	3. Мемлекеттік қызмет көрсету әдісі – қағаз түрінде.
	4. Мемлекеттік қызмет көрсету   негізгі орта (жалпы негізгі), жалпы орта (орта жалпы), техникалық және кәсіптік (кәсіптік бастауыш және кәсіптік орта), орта білімнен кейінгі, жоғары (кәсіптік жоғары) білімі бар Қазақстан Республикасының азаматтары, шетелдік азаматтар және азаматтығы жоқ тұлғалар   Қазақстан Республикасының Заңнамаларына сай көрсетіледі. 
	5. Колледжге оқуға  негізгі орта (жалпы негізгі), жалпы орта (орта жалпы), техникалық және кәсіптік (кәсіптік бастауыш және кәсіптік орта), орта білімнен кейінгі, жоғары (кәсіптік жоғары) білімі бар Қазақстан Республикасының азаматтары, шетелдік азаматтар және азаматтығы жоқ тұлғалар қабылданады. 
	6.Колледжге  оқуға қабылдану кезінде Заңның 26-бабының 8-тармағына сәйкес айқындалған тұлғаларды қабылдауға квота көзделеді. 
      1) I, II топтағы мүгедектер, бала кезінен мүгедектер, мүгедек-балалар арасынан шыққан азаматтар үшін-1 пайыз;
      2) жеңілдіктер мен кепілдіктер бойынша Ұлы Отан соғысының қатысушылары мен мүгедектеріне теңестірілген адамдар үшін – 0,5 пайыз;
      3) ауылдың (селоның) әлеуметтік-экономикалық дамуын айқындайтын мамандықтар бойынша ауыл (село) жастары арасынан шыққан азаматтар үшін - 30 пайыз;
      4) Қазақстан Республикасының азаматтары болып табылмайтын ұлты қазақ адамдар үшін- 2 пайыз;
      5) жетім балалар және ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балалар үшін - 1 пайыз.
      6) Қазақстан Республикасының Үкіметі айқындаған өңірлерге қоныс аударған ауыл жастары арасынан шыққан азаматтар үшін – 10 пайыз.
	7. Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі, жоғары білімі бар тұлғалар үшін түсу емтихандарын тапсыру нысанын тест түрінде деп  Колледж  белгілейді. Колледжге оқуға тапсырушылар  қабылдау емтиханы тілін  қазақ немесе орыс тілі деп таңдауға құқылы.
	8. Мемлекеттік қызметтің нәтижесі ретінде оқуға қабылдау туралы бұйрық немесе  қабылдауға мүмкін болмайтынын негіздеген нақты жауап болуы керек. 
	9. Колледж Мемлекеттік қызмет көрсетуде  Колледж құрылтайшысымен тегін   жүзеге асырылады. 

2. Колледжге оқуға қабылдаудың тәртібі.
Құжаттарды қабылдауды ұйымдастыру және қабылдау емтихандарын өткізу
	10. Колледжде  тұлғалардың оқуға өтініштерін қабылдау, түсу емтихандарын өткізу және білім алушылар құрамына қабылдау үшін білім беру ұйымдарының басшылары жұмысын 1 маусымнан кешіктірмей бастайтын қабылдау комиссиясын құрады. 
Қабылдау комиссиясының құрамына  комиссия төрағасы, жауапты хатшы, комиссия мүшелері кіреді.
	11. Колледжге қабылдау комиссияларының өңірлерге барып тұлғаларды оқуға қабылдау жұмысын ұйымдастыру мәселелері тиісті саланың уәкілетті органының келісімі бойынша шешіледі.
 	12. Оқуға түсушілерді қабылдау нәтижесі туралы ақпаратпен оқудың күндізгі нысаны бойынша 20 тамызға дейін, сырттай оқу нысаны бойынша 20 қыркүйекке дейін ақпараттық стендіге жариялау арқылы немесе білім беру ұйымының интернет ресурсы арқылы қабылдау комиссиясы таныстырады.
	13. Мемлекеттік қызмет көрсету  мерзімі:
1) көрсетілетін қызметті алушының құжаттар топтамасын тапсыруы үшін күтудің рұқсат етілген ең ұзақ уақыты – 15 минут
2) қызмет көрсетудің рұқсат етілген ең ұзақ уақыты – 15 минут.
3) мемлекеттік қызмет көрсету Типтік ережеге сай  ұсыныс берген уақыттан бастап күнзізгі оқыту нысаны бойынша – 30 тамызға дейін, сырттай оқыту нысаны бойынша – 30 қыркүйекке дейін;
	14. Мемлекетті қызмет көрсету бойынша:
1) күндізгі оқыту нысаны бойынша құжаттарды қабылдау – 20 маусым мен 20 тамыз аралығында;
2) сырттай оқыту нысаны бойынша құжаттарды қабылдау – 20 маусым мен 20 қыркүйек аралығында;
3)  талапкерлерді колледжге білім алушылар қатарына қабылдау   конкурстық негізде күндізгі оқыту нысаны бойынша – 25 тамыз бен 30 тамыз аралығында, сырттай оқыту нысаны бойынша 15 қыркүйек пен 30 қыркүйек  арасында;
4) көрсетілетін қызметті берушінің жұмыс кестесі: Қазақстан Республикасының еңбек заңнамасына сәйкес демалыс және мереке күндерін қоспағанда, дүйсенбіден бастап сенбіні қоса алғанда   жұмыс кестесі  сағат 13.00-ден сағат 14.00-ге дейін түскі үзіліспен сағат 9.00-ден сағат 17.00-ге дейін.
	Алдын ала жазылу және жеделдетіп қызмет көрсету көзделмеген.
	15. Мемлекеттік қызмет көрсетудің  өтініш  үлгісі  Колледждің фойесінде орналасады немесе  Қабылдау комиссиясының  мамандарынан алуға болады. 
	16. Мемлекеттік қызмет көрсету  үшін  төмендегідей  құжаттар тапсырылуы тиіс:
1) оқуға түсушілердің білім беру ұйымдарына оқуға қабылдау туралы өтініші;
2) білімі туралы құжат (түпнұсқасы және көшірмесі);
3) 3х4 көлемді 4 фотосурет;
4) медициналық анықтамалар - № 086-У нысаны бойынша медициналық анықтаманы флюрография суретімен (I және II топтағы мүгедектер мен бала жасынан мүгедектер үшін медициналық-әлеуметтік сараптаманың қорытындысы);
5) ұлттық бірыңғай тестілеудің немесе кешенді тестілеудің сертификаты (бар болса);
6) жеке басын куәландыратын құжаттар (түпнұсқасы және көшірмесі);
	Жеке басын куәландыратын құжаттарды оқуға түсушінің өзі немесе заңды өкілдері ұсынады.
	Шетелдіктер және азаматтығы жоқ адамдар мәртебесін анықтайтын, тұрғылықты жерге тіркелгендігі туралы белгісі бар құжатты ұсынады:
1) шетелдік — шетелдіктің Қазақстан Республикасында тұруға ықтиярхат;
2) азаматтығы жоқ тұлға — азаматтығы жоқ тұлғаның куәлігі;
3) босқын — босқынның куәлігі;
4) пана іздеуші тұлға — пана іздеуші тұлғаның куәлігі;
5) оралман — оралман куәлігі.
	18. Оқуға түсушілерден түскен өтініштер Колледждің  тіркеу журналдарына оқытудың нысандары бойынша бөлек  тіркеледі.
19. Өтініш пен басқа да жинақталған құжаттар  қабылдау комиссиясының хатшысына тапсырылады. 
	20. Көрсетілетін қызметті алушыға осы мемлекеттік көрсетілетін қызмет стандартына қосымшаға сәйкес нысан бойынша құжаттардың қабылданғаны туралы қолхат беріледі, онда:
      1) тапсырылған құжаттардың тізбесі;
      2) құжаттарды қабылдап алған қызметкердің тегі, аты, әкесінің аты (бар болса), лауазымы, сондай-ақ байланыс деректері көрсетіледі.
 Көрсетілетін қызметті алушыға  мемлекеттік қызмет нәтижелерін беру жеке қатысуы кезінде  жүзеге асырылады. 
Осы Ереженің  16 тармағында көрсетілген тізімдегі құжаттардың толық болмауы  мемлекеттік қызмет көрсетпеуге негіз болып табылады (Стандарттың 9 тармағы). 
	Кешенді тестілеу сертификатын (жоғары оқу орындарына түсу үшін ағымдағы жылы кешенді тестілеуге қатысқан өткен жылдар түлектері) немесе ҰБТ нәтижелері туралы сертификатын тапсырған (ағымдағы жылы ұлттық бірыңғай тестілеуге қатысқан бітірушілер) тұлғалар түсу емтихандарынан босатылады және осы Ережелердің 15-тармағында көрсетілген шарттарға сәйкес конкурсқа жіберіледі. 
Мемлекеттің қызмет көрсетуге қолжетімділігі Стандарттың 2 тармағына сай қарастырылады.
Мемлекеттік қызмет көрсетудің сапасы, мақсаты Қазақстан Республикасы  Білім және ғылым министрінің бұйрығымен анықталады.
[bookmark: z24][bookmark: z25]21.Түсу емтихандары орта буын мамандарын даярлауды көздейтін техникалық және кәсіптік білімнің білім беру бағдарламалары бойынша және:
      1) жалпы орта білімі бар оқуға түсушілер үшін үш пән бойынша (қазақ немесе орыс тілі, Қазақстан тарихы және мамандық бейіні бойынша пән) өткізіледі;
      2) негізгі орта білімі бар оқуға түсушілер негізгі орта білімнің жалпы білім беретін оқу бағдарламалары көлемінде екі пән бойынша (қазақ немесе орыс тілі және мамандық бейіні бойынша пән);
[bookmark: z26][bookmark: z27]      3) мамандық бейініне сәйкес келмейтін техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі, жоғары білімі бар тұлғалар үшін мамандық бейіні бойынша өткізіледі;
      4) мамандық бейініне сәйкес келетін техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі, жоғары білімі бар тұлғалар үшін әңгімелесу түрінде өткізіледі.
Колледжге  түсу емтихандары түсушілердің өтінішіне сәйкес қазақ немесе орыс тілдерінде өткізіледі.
Бұқаралық кәсіптер мен неғұрлым күрделі (аралас) кәсіптер бойынша кадрлар даярлауды көздейтін техникалық және кәсіптік білімнің білім беру бағдарламалары бойынша оқуға түсушілерге арналған түсу емтихандары әңгімелесу нысанында өткізіледі.
Техникалық және кәсіптік білімнің мамандық бейіні бойынша жалпы білім беретін пәндер тізбесі осы ереженің 2- қосымшасына сәйкес айқындалады.
      Білім беру ұйымдарына түсу емтихандары түсушілердің өтінішіне сәйкес қазақ немесе орыс тілдерінде өткізіледі.                     
[bookmark: z29] 	Негізгі орта, жалпы орта білімі бар тұлғалар үшін қабылдау емтихандарының нысанын, тестілеуді немесе пәндер бойынша емтихандарды білім беру ұйымы белгілейді.
      22. Орта буын мамандарын даярлауды көздейтін техникалық және кәсіптік білімнің білім беру бағдарламалары бойынша оқуға түсетін тұлғалар үшін оқудың күндізгі нысанына түсу емтихандары 1 тамыз бен 31 тамыз аралығында, оқудың кешкі және сырттай нысанына 1 тамыз бен 28 қыркүйек аралығында; өнер және мәдениет мамандықтары бойынша арнайы немесе шығармашылық емтихандар 21 шілде мен 28 шілде аралығында өткізіледі.
[bookmark: z15]      Бұқаралық кәсіптер мен неғұрлым күрделі (аралас) кәсіптер бойынша кадрлар даярлауды көздейтін техникалық және кәсіптік білімнің білім беру бағдарламалары бойынша оқудың күндізгі нысанына түсетін азаматтар үшін әңгімелесу 1 тамыз бен 31 тамыз аралығында, оқудың кешкі нысанына 1 тамыз бен 25 қыркүйек аралығында өткізіледі.
      Түсу емтихандарын өткізу кезінде:
[bookmark: z30][bookmark: z31]      1) тестілеу нысанында әрбір пән бойынша тестілеу тапсырмаларының (сұрақтарының) саны 25 болып белгіленеді; әрбір тест тапсырмасының дұрыс жауабы 1 баллмен бағаланады; тестілеуге үш пән бойынша 2 сағат 15 минут, ал екі пән бойынша 1 сағат 30 минут беріледі; дұрыс жауаптар коды тестілеу аяқтала салысымен ілінеді;
      тестілеу нәтижелері өткізілген күні хабарланады;
      2) пәндер бойынша емтихандардың, қабылдау емтихандарының нәтижелері бойынша алынған "3", "4", "5" бағаларын қабылдау комиссиясы мынадай шкала бойынша: "3" - 8 балл, "4" - 17 балл, "5" - 25 баллдарға ауыстырады.
[bookmark: z32]         23. Бірыңғай талаптардың сақталуын қамтамасыз ету және тест тапсырмаларын (сұрақтарын) бағалау және пәндер емтихандары кезіндегі даулы мәселелерді шешу, түсушілердің құқығын қорғау мақсатында білім беру ұйымында апелляциялық комиссия құрылады.
      Апелляциялық комиссия құрамына апелляция комиссиясының төрағасы, хатшысы және мүшелері кіреді.
      Тестілеу немесе пәндер бойынша түсу емтихандарының нәтижелерімен келіспеген тұлға шағым білдіруіне болады.
      Апелляцияға өтініш тестілеу немесе түсу емтихандарының нәтижелері хабарланғаннан кейін апелляциялық комиссияға келесі күнгі сағат 13.00-ге дейін беріледі және бір тәулік ішінде өтініш берушінің қатысуымен апелляциялық комиссияда қаралады.
      Апелляциялық комиссия шешімі комиссия құрамы тізіміндегі тұлғалардың көпшілік даусымен қабылданады. Дауыс тең болған жағдайда комиссия төрағасы шешуші дауыс беруге құқылы. Комиссия жұмысы төрағаның және барлық комиссия мүшелерінің қолдары қойылатын хаттамамен ресімделеді.
[bookmark: z33]      24. Тестілеуді немесе пәндер бойынша түсу емтихандарын қайта
тапсыруға рұқсат етілмейді. 

3. Білім алушылар құрамына қабылдау
	25. Білім беру ұйымдарына білім алуға азаматтарды қабылдау конкурстық негізінде азаматтардың өтініштері бойынша жүзеге асырылады. 
Конкурс: 
- ҰБТ сертификаттарының баллдары негізінде;
- Қазақстан Республикасының жоғары оқу орнына түсу үшін кешенді тестілеу нысанында өткізілген түсу емтихандарының нәтижелері бойынша берілген сертификаттар баллдары негізінде; 
- Пәндер бойынша немесе Колледждің  тестілеу нысаны бойынша түсу емтихандарының нәтижелері бойынша алынған баллдар (бағалар) негізінде жүргізіледі. 
	Қабылдау конкурсын өткізу кезінде ҰБТ немесе кешенді тестілеу сертификаттарында көрсетілген үш пәннің баллдар сомасы ескеріледі.
 Білім алушылар құрамына қабылдау конкурсына қатысуға: 
1) негізгі жалпы білім алғандар үшін екі пәннен 20 баллдан кем;
2) жалпы орта білім алғандар үшін үш пәннен 30 баллдан кем жинағандар жіберілмейді. 
Конкурстың шарттары білім алу құқықтарын сақтауға кепілдік беруге және неғұрлым қабілетті және тиісті деңгейдегі техникалық және кәсіптік білім берудің оқу бағдарламаларын меңгеруге даярлығы бар азаматтарды қабылдауды қамтамасыз етуге тиіс. 
Орта буын мамандарын даярлауды көздейтін техникалық және кәсіптік білім беретін оқу бағдарламалары бойынша білім алушылардың құрамына қабылдау:
1) күндізгі оқу нысанына — 25 тамыз бен 30 тамыз аралығында;
2) оқудың сырттай нысанына — 15 қыркүйек пен 30 қыркүйек аралығында жүзеге асырылады. 
	26. Білім беру ұйымдарына қабылдауды қабылдау комиссиясы кәсіптер, мамандықтар бойынша жеке ашық отырыстарда жүргізеді.

4. Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 26 қарашадағы № 646 бұйрығымен бекітілген Техникалық және кәсіптік білімі бар кадрларды даярлауды, қысқа мерзімді кәсіптік оқытуды, "Мәңгілік ел жастары-индустрияға!" ("Серпін") жобасы бойынша кадрлар даярлауды, еңбек ресурстарын және қысқартылатын жұмыскерлерді қайта даярлауды ұйымдастыру және қаржыландыру қағидаларына сәйкес кәсіптік оқутыға қабылдау.

ТжКБ кадрларды даярлауды ұйымдастыру және қаржыландыру тәртібі
[bookmark: z13]27.  ТжКБ кадрларды даярлау бағдарламасының қатысушылары Бағдарламаның 5.1.1 - тармағына сәйкес азаматтар санаты, сондай-ақ халықты жұмыспен қамту орталықтарында тіркелуінен тәуелсіз, "Білім туралы" Қазақстан Республикасының Заңының 8- бабы 4- тармағында көрсетілген басқа санаттағы азаматтар болып табылады.
      Басқа санаттағы азаматтарға:
      1) жетім балалар, ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балалар;
      2) даму мүмкіндіктері шектеулі балалар, мүгедектер және бала кезінен мүгедектер, мүгедек балалар;
      3) көп балалы отбасылардың балалары;
      4) кәмелетке толмағандарды бейімдеу орталықтарындағы балалар;
      5) жалпы және санаторийлік үлгідегі мектеп-интернаттарында, мектеп жанындағы интернаттарда тұратын балалар;
      6) дарынды балаларға арналған мамандандырылған интернаттық білім беру ұйымдарында тәрбиеленетін және білім алатын балалар;
      7) интернаттық ұйымдардың тәрбиеленушілері;
      8) мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмек алуға құқығы бар отбасылардан, сондай-ақ мемлекеттік атаулы әлеуметтік көмек алмайтын, жан басына шаққандағы орташа табысы ең төменгі күнкөріс деңгейінің шамасынан төмен отбасылардан шыққан балалар;
      9) денсаулық жағдайына байланысты бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білім беру бағдарламалары бойынша ұзақ уақыт бойы үйде немесе стационарлық көмек, сондай-ақ қалпына келтіру емін және медициналық оңалту көрсететін ұйымдарда оқитын балалар жатады;
      10) Қазақстан Республикасының заңдарымен айқындалатын өзге де санаттағы азаматтар;
      11) Қазақстан Республикасы Үкіметінің шешімі бойынша айқындалатын өзге де санаттағы азаматтар жатады.
[bookmark: z14]28. Бағдарламаның Қатысушылары білікті жұмысшы кадрлар мен орта буын мамандарын ақысыз негізде даярлауды көздейтін білім беру бағдарламалары бойынша білім алады.
Бағдарламаға қатысуға үміткерлер ауданық (қалалық) деңгейдегі білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органдар/ кенттер, ауылдық округтер, аудандық маңызы бар қалалар және қалалар құрамындағы аудандар әкімдері берген жолдамалар негізінде осы Қағидаларға 3-қосымшаға сәйкес нысан бойынша оқу орнына өтініш береді.
[bookmark: z18]29. Оқу орнына өтініш берген кезде үміткерлер мынадай құжаттарды ұсынады:
      1) жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесін;
      2) білім туралы құжат (аттестат, куәлік, диплом);
       3) Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушы 2010 жылғы 23 қарашадағы № 907 бұйрығымен (одан әрі - № 907 бұйрық) (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 6697 болып тіркелген) бекітілген "Денсаулық сақтау ұйымдарының бастапқы медициналық құжаттама нысандарына бекіту туралы";
       Денсаулық сақтау ұйымдарының № 086-У бастапқы медициналық құжаттама нысанына сәйкес денсаулық жағдайы туралы анықтаманы; 
      4) әлеуметтік көмек көрсетілетін азаматтар санатын растайтын анықтаманы (бар болған жағдайда);
      5) жолдаманы.
      Үміткердің жеке басын куәландыратын құжаттарды үміткердің өзі не ата-анасы немесе басқада заңды өкілдері тапсырады.
[bookmark: z19]30. Топтарды жасақтау жылына 20 маусымнан 30 тамызға дейін жүргізіледі.
[bookmark: z20]31. ТжКБ бар кадрлар даярлау бойынша Бағдарлама қатысушыларын оқуға қабылдауды оқу орнының басшысы жүзеге асырады.
[bookmark: z22]32. Облыстың білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органы аудандық (қалалық) комиссия шешімінің негізінде аудандық (қалалық) комиссия шешімін алған сәттен бастап бес жұмыс күнінен кешіктірмей оқу орындары мен ТжКБ бар кадрларды даярлау туралы шарт жасайды. Топтарды топтастырғаннан кейін, Бағдарламаға қатысушылар келмеген жағдайда оқу мекемесі облыстың білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органдарға хабарлайды.
33. Бағдарлама қатысушыларын оқыту ұзақтығы Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 22 қаңтардағы № 65 бұйрығымен (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 13149 болып тіркелген) бекітілген Сыныптауышқа сәйкес техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім үшін оқыту мерзімдері және білім беру деңгейлері бойынша кәсіптер мен мамандықтардың тізбесіне сәйкес анықталады.
Оқыту "Білім туралы" 2007 жылғы 27 шілдедегі Қазақстан Республикасы Заңының 5-бабының 6) тармақшасына сәйкес білім беру саласындағы уәкілетті орган бекіткен оқу үлгілік жоспарлары мен бағдарламалары негізінде оқу орны әзірлеген оқу жұмыс жоспарлары мен бағдарламалары бойынша жүзеге асырылады.
34. Облыстардың, республикалық маңызы бар қалалардың және астананың білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органдары аудандық (қалалық) комиссия шешімінің негізінде аудандық (қалалық) комиссия шешімін алған сәттен бастап бес жұмыс күнінен кешіктірмей оқу орындары мен ТжКБ бар кадрларды даярлау туралы шарт жасайды. Топтарды топтастырғаннан кейін, Бағдарламаға қатысушылар келмеген жағдайда оқу мекемесі облыстардың, республикалық маңызы бар қалалардың және астананың білім беру саласындағы жергілікті атқарушы органдарға хабарлайды.
35. Бағдарлама қатысушыларын оқыту ұзақтығы Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 22 қаңтардағы № 65 бұйрығымен (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 13149 болып тіркелген) бекітілген Сыныптауышқа сәйкес техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім үшін оқыту мерзімдері және білім беру деңгейлері бойынша кәсіптер мен мамандықтардың тізбесіне сәйкес анықталады.
[bookmark: _GoBack]Оқыту "Білім туралы" 2007 жылғы 27 шілдедегі Қазақстан Республикасы Заңының 5-бабының 6) тармақшасына сәйкес білім беру саласындағы уәкілетті орган бекіткен оқу үлгілік жоспарлары мен бағдарламалары негізінде оқу орны әзірлеген оқу жұмыс жоспарлары мен бағдарламалары бойынша жүзеге асырылады.

5. Жұмыс жасау қағидалары
	38. Қабылдау комиссиясының жұмысының қағидалары:
1)  азаматтардың конституциялық құқықтарының сақталуы;
2)  сапалы білім алу құқығының сақталуы;
3)  мемлекеттік қызмет көрсету туралы толық ақпарат беру;
4)  мемлекеттік қызметті уақытында көрсету;
5) тапсырылған құжаттардың сақталуын қамтамасыз ету;
6) сыпайылық пен ұқыптылық;

6. Мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері бойынша шағымдану тәртібі
	39. Мемлекеттік қызмет көрсету мәселелері бойынша көрсетілетін қызметті берушінің және (немесе) оның лауазымды адамдарының әрекетіне (әрекетсіздігіне) шағымдану тәртібін қабылдау комиссиясының төрағасынан алуға болады.
	40.Шағымдарды жазбаша түрде пошта арқылы немесе қабылдау комиссиясы арқылы беруге болады.
	41. Мекеме мемлекеттік қызмет көрсетіп отырғандықтан, азаматтардың  мемлекеттік қызмет көрсету сапасы туралы,  тиісті қызмет көрсетпеу туралы  шағымдары оқу орын басшысы атына беріледі.   
	42. Шағым өз қолымен еркін түрде жазылады.
	43. Қабылданған шағым  кіріс құжаттарын тіркеу журналына тіркеледі және Қазақстан Республикасы  2007 жылғы 12 қаңтардағы  №221 «Жеке және заңды тұлғалардың өтініштерін қарау тәртібі» Заңына сай қарастырылуға жатады. 

2019 жылғы  «12» сәуір күнгі (№ 8 хаттама) педагогикалық кеңесте қаралып, мақұлданған.









Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі 
білім беру ұйымдарына құжаттар қабылдау» 
мемлекеттік көрсетілетін 
қызмет стандартына 
1-қосымша

Көрсетілетін қызметті алушыдан құжаттардың алынғаны туралы қолхат
Оқу орны __________________________________________________________________
                                                             (оқу орнының атауы)
__________________________________________________________________
                                          (елді мекен, аудан, қала және облыс атауы)
Құжаттардың қабылданғаны туралы № _________ қолхат
_______________________________________________________________ мынадай құжаттар алынды:
(көрсетілетін қызметті алушының Т.А.Ә. (бар болса) _________________________
1. Колледж директорының атына  өтініш
2. Білімі туралы құжаттың түпнұсқасы
3. 3х4 фотосурет-4 дана
4. 086У-медиц.анықтама
5. Ұлттық бірыңғай тестілеу немесе кешенді тестілеудің сертификаты
6. Жеке басын куәландыратын құжаттың  көшірмесі
Қабылдады Т.А.Ә. (бар болса) ___________________________ (қолы)
20__ ж. « __ »  _____________


2-қосымша       
Кәсіптік және техникалық білім беру ұйымдары мамандықтарының  бейіндері бойынша жалпы білім беру пәндері тізімі

	Техникалық және кәсіптік білім мамандығының коды
	Мамандықтың атауы
	Бейіндікпәнатауы

	
	
	Негізгі орта білім (жалпы негізгі)
	Орта білім (жалпы орта)

	0500000 – Қызмет көрсету, экономика жәнебасқару

	0508000
	Тамақтандыруды ұйымдастыру
	Математика
	Математика

	0518000
	Есепжәне аудит (салаларбойынша)
	Математика
	Математика

	0900000 - Энергетика

	0901000
	Электрстанциялары мен желілерінің (түрлері бойынша) электр жабдықтары
	Математика
	Математика

	1100000 - Көлік (салалары бойынша)

	1114000
	Дәнекерлеу  ісі (түрлерібойынша)
	Математика
	Математика

	1200000 - Өндіру, монтаждау, пайдаланужәнежөндеу (салаларбойынша)

	Көлікті пайдалану

	1201000
	Автомобиль көлігіне қызмет көрсету, жөндеу және пайдалану
	Математика
	Математика

	1221000
	Балық өндірісі
	Биология
	Химия

	1300000 - Байланыс, телекоммуникация жәнеақпараттық технология Электрондық техника

	1304000
	Есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету (түрлері бойынша)
	Математика
	Математика

	1400000 – Құрылыс және коммуналдық шаруашылық

	1401000
	Ғимараттар мен құрылыстарды салу және пайдалану
	Математика
	Математика

	1500000 - Ауылшаруашылығы, ветеринария және экология

	1501000
	Ауылшаруашылығы техникасына техникалық қызмет көрсету және оларды жөндеу
	Математика
	Математика

	1504000
	Фермер қожалығы (бейінібойынша)
	Биология
	Биология








3-қосымша    
Ауылдың (селоның) әлеуметтік-экономикалық дамуын  айқындайтын Орта білімнен кейінгі білімнің кәсіптік оқу   бағдарламалары бойынша мамандықтардың тізбесі

	№
	Код
	Мамандықтар
атауы
	код
	Берілетін біліктілік
	Оқу мерзімі

	



1
	



1504000
	Фермер
шаруашылығы
	1504022
	Машинамен сиыр сауу операторы
	10 ай,2 ж 10 ай.

	
	
	
	1504032
	Жеміс –көкөніс өсіруші
	10 ай; 1 ж 10ай;
2ж10ай. 

	
	
	
	1504052
	Сатушы
	10 ай; 1 ж 10ай;
2ж10ай.

	
	
	
	1504062
	Ауылшаруашылығы өндірісінің тракторшы-машинисі
	10 ай; 2 ж10 ай. 

	
	
	
	1504072
	Ауылшаруашылығында машина мен тракторды реттеуші.
	10 ай.2 ж 10 ай; 

	
	
	
	1504082
	Автомобиль жүргізушісі
	10 ай;2 ж 10 ай. 

	
	
	
	1504092
	Элекр жабдықтарына қызмет көрсету жөніндегі электромонтер
	10 ай;2 ж 10 ай.


	
	
	
	  1504102
	Ұста - жөндеуші
	10 ай ;1 ж 10ай;
2ж10ай. 

	

2
	

1501000
	Ауылшаруашылығы
техникасына техникалық қызмет көрсету және жөндеу
	1501012
	Ауылшаруашылығы өндірісіндегі тракторшы-машинист
	10 ай;2 ж 10 ай. 


	
	
	
	1501022
	Машина механизмдерін жөндеу және пайдалану мастері.
	10 ай 2 ж 10 ай.

	
3
	
1221000
	Балық өндірісі
	1221012
	Балық өңдеуші
	10 ай; 1 ж 10 ай; 
2ж 10 ай.

	
	
	
	1221032
	Уылдырық өңдеуші
	10 ай; 1 ж 10 ай; 
2ж 10 ай.

	
4
	
1304000
	Есептеу техникасы және бағдарламалық қамтамасыз ету (түрлері бойынша)
	
1304012
	Электрондық есептеу машинасының операторы.
	
10 ай ;2 ж 10 ай.


	


5
	


1401000
	Ғимараттар менқұрылымдарды  салу және пайдалану
	1401012
	Тас қалаушы
	10 ай; 1 ж 10 ай; 
2ж 10 ай. 

	
	
	
	1401032
	Құрылыс шебері. 
	10 ай; 1 ж 10 ай; 
2ж 10 ай.

	
	
	
	1401042
	Сылақшы.
	10 ай; 1 ж 10 ай; 
2ж 10 ай.

	
	
	
	1401052
	Бояушы 

	10 ай; 1 ж 10 ай; 
2ж 10 ай.

	

6
	

0508000
	Тамақтандыруды ұйымдастыру
	0508012
	Аспаз
	10 ай; 1 ж 10 ай; 
2ж 10 ай.

	
	
	
	0508022
	Кондитер
	10 ай; 1 ж 10 ай; 
2ж 10 ай.

	
	
	
	0508042
	Даяшы
	1 ж 10 ай; 
2ж 10 ай.

	7
	0518000
	Есеп және аудит
	0518012
	Есепші (бухгалтер)
	10 ай ;2 ж 10 ай.

	
8
	
0901000
	Электр станциялары мен желілерінің электр жабдықтары.
	
0901012

	Электромонтер (барлық атауларымен)

	
10 ай; 2 ж 10 ай.


	

9
	1114000
	Дәнекерлеу ісі (түрлері бойынша)
	1114012
	Пісіруші (барлық атауларымен)
	1ж 10 ай; 2 ж10ай.

	
	
	
	1114022
	Газбен кесу.
	1ж 10 ай; 2 ж10ай.

	
	
	
	1114042
	Электр  газымен дәнекерлеуші
	10 ай; 1 ж 10 ай;
2 ж 10 ай.

	

10
	

1201000
	Автомобиль көлігіне қызмет көрсету, жөндеу және пайдалану
	
1201011
	
Жүргізуші

	10 ай; 2 ж 10 ай.
.

	
	
	
	1201072
	Автокөліктерді  жөндейтін слесарь
	10 ай; 2 ж 10 ай.


	
	
	
	1201092
	Көлікті жөндеу шебері
	1ж10ай;2ж10ай.




	 
	Техникалық және кәсіптік білімі
бар кадрларды даярлауды, қысқа
мерзімді кәсіптік оқытуды,
"Мәңгілік ел жастары-
индустрияға!" ("Серпін")
жобасы бойынша кадрлар
даярлауды, еңбек ресурстарын
және қысқартылатын
жұмыскерлерді қайта даярлауды
ұйымдастыру және
қаржыландыру қағидаларына
3- қосымша

	 
	Нысан

	 
	Оқу орнының басшысы
____________________________
(басшының тегі, аты, әкесінің
аты (ол бар болған жағдайда)
____________________________
(тұратын мекен-жайының атауы)
мекенжайы бойынша тұратын
____________________________
(қатысушының тегі, аты,
әкесінің аты (ол бар болған
жағдайда)


[bookmark: z72] Өтініш
       Мені "Бағдарлама қатысушыларды техникалық және кәсіптік біліммен және қысқа мерзімді 
       кәсіптік оқытумен қамтамасыз етудің" бірінші бағыты бойынша Бағдарлама қатысушыларының 
      тізіміне қосуды сұраймын.
      Қосымша__ бетте:
      1) жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесі;
       2) білімі туралы құжат (аттестат, куәлік, диплом), сондай-ақ бар болған жағдайдаоқығанын 
      растайтын құжаттар (куәлік, сертификат);
       3) Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2010 жылғы 
       23 қарашадағы № 907 бұйрығымен бекітілген 086-У нысаны бойынша денсаулық жағдайы 
      туралы анықтама;
      4) әлеуметтік көмек көрсетілетін азаматтар санатын растайтын анықтама (болған жағдайда);
      5) жолдама.
      Мерзімі 20__ жылғы "___" _________
      қолы
      _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
      (қию сызығы)
      Азамат (азаматша) _________________________________________________________ өтініші
      20__ жылғы "___" _________қабылданды, №_____тіркелді.
      Құжаттарды қабылдаған адамның тегі, аты, әкесінің аты (ол бар болған жағдайда), лауазымы және қолы:
      _________________________________________________________________________
      Күні 20__ жылғы "___" _________
      қолы
      *ұсынылған құжаттардың дұрыстығына өтініш беруші жауапты.












	 
	Техникалық және кәсіптік білімі
бар кадрларды даярлауды, қысқа
мерзімді кәсіптік оқытуды,
"Мәңгілік ел жастары-
индустрияға!" ("Серпін")
жобасы бойынша кадрлар
даярлауды, еңбек ресурстарын
және қысқартылатын
жұмыскерлерді қайта даярлауды
ұйымдастыру және
қаржыландыру қағидаларына
4- қосымша

	 
	Нысан


[bookmark: z74] Бағдарламаның қабылданған қатысушылары туралы есеп __________________________________________________________ (оқу орнының атауы)
	Р/с
№
	Тегі, аты, әкесінің аты (ол бар болған жағдайда)
	Жеке сәйкестендіру нөмірі
	Жасы
	Мамандық, кәсіп атауы
	Оқыту тобының атауы
	Оқыту мерзімі

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



